
 
 

  EDITAL DE SELEÇÃO PÚBLICA 003/2026  

DIVULGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DA 1ª FASE  
ANÁLISE CURRICULAR E DOCUMENTAL  

A Associação para o Desenvolvimento Tecnológico e Inovação em Saúde (ADTIS), no 
uso de suas atribuições, torna público o Resultado Final da 1ª Fase (Análise Curricular e 
Documental) do Processo Seletivo Público para contratação de empregados sob o regime 
da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT) e formação de cadastro de reserva, para 
provimento de vagas junto à instituição nos cargos de Analista de Captação e Dados, 
Analista de Geoprocessamento e Dados Territoriais, Analista de Inovação e Analista 
Socioambiental. 

Conforme as regras estabelecidas no Edital nº 003/2026, esta fase possui caráter 
classificatório e eliminatório, exigindo a nota mínima 7,0 (sete) para a aprovação, tendo sido 
conferida a regularidade documental, o preenchimento integral da Ficha de Inscrição e a 
comprovação de formação acadêmica/complementar e experiência profissional.

 
 



 
 

1. Relação de Candidatos Classificados com Notas e Horários das Entrevistas: 

 

ANÁLISE CURRICULAR - EDITAL 003/2026 | ADTIS 
QUARTA - 11/11/2026 

CARGO: ANALISTA DE GEOPROCESSAMENTO E DADOS TERRITORIAIS 
Posição Nome Pontuação Situação Entrevista 
1° Larissa Barros da Silva 8,00 CLASSIFICADA 10h00 
2° Adson Paixão Franklin 7,00 CLASSIFICADO 10h30 
3° Suellen da Silva Cavalcante 7,00 CLASSIFICADA 11h00 
     
CARGO: ANALISTA SOCIOAMBIENTAL 
Posição Nome Pontuação Situação Entrevista 
1° Francisca Daiane Almeida Gadelha 9,00 CLASSIFICADA 11h30 
2° Ian Toscano Pinheiro Ribeiro 9,00 CLASSIFICADO 13h00 
3° Patrício Rinaldo dos Santos 8,00 CLASSIFICADO 13h30 
4° Lucas Rodrigues da Silva Souza 7,00 CLASSIFICADO 14h00 
5° Marta Tayná Santos Almeida 7,00 CLASSIFICADA 14h30 
6° Ruth Aline de Oliveira Cavalcante 7,00 CLASSIFICADA 15h30 
7° Thais Helena Saraiva Macedo 7,00 CLASSIFICADA 16h00 
8° Gabriel Preciado Sampaio 7,00 CLASSIFICADO 16h30  
     

QUINTA - 12/11/2026 
CARGO: ANALISTA DE CAPTAÇÃO E DADOS 
Posição Nome Pontuação Situação Entrevista 
1° Ana Caroline Xavier Silva 8,00 CLASSIFICADA 10h00 
2° Iara Pereira de Sena 7,00 CLASSIFICADA 10h30 
3° Jessica Vitoria de Alencar Menezes 7,00 CLASSIFICADA 11h00 
4° Leticia Maria da Costa 7,00 CLASSIFICADA 11h30 
     
CARGO: ANALISTA DE INOVAÇÃO 
Posição Nome Pontuação Situação Entrevista 
1° Bruna Maria Nepomuceno Sousa Lino 7,00 CLASSIFICADA 14h00 
2° Guilherme Estevam Tanaka 7,00 CLASSIFICADO 14h30 
3° Izadora Aquino Campelo Bezerra 7,00 CLASSIFICADA 15h00 
4° Vanessa do Nascimento 7,00 CLASSIFICADA 15h30 
     
     
     
     
     
     
     
     

 

 

 
 



 
 

2. Das Entrevistas 
Fica estabelecido que as entrevistas ocorrerão no modelo presencial, no endereço 

Rua São José, s/n, Precabura, Eusébio - Ceará (Fundação Oswaldo Cruz).  
 
Obs.: Recomendamos o comparecimento com no mínimo 30 minutos de antecedência do horário 

marcado e a tolerância de 10 minutos, para a realização da entrevista.    

 

Eusébio - CE, 10 de Novembro de 2026.  

 

 

 

 

__________________________________________________________________________ 

Associação para o Desenvolvimento Tecnológico e Inovação em Saúde (ADTIS) 
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